SPITALUL DE PSIHIATRIE VOILA
Mun. Campina, str. Voila nr. 114, jud. Prahova
TEL:0344/101 118; FAX:0344/102 034
E-mail: spitalpsihiatrie@gmail.com Web:www.spitalulvoila.ro A

vizat,
Cons. ivia u

DECIZIA NR. 250 /04.07.2018

Avand in vedere prevederile art.179 din Legea nr.95 / 2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
Republicata in 28.08.2015, cu modificari si completari ulterioare;

Avand in vedere prevederile art.186, alin.(1).(3) si (4) din Legea nr.95 / 2006 privind reforma in
domeniul sé@natatii, Republicata in 28.08.2015, cu medificari si completari ulterioare;

Avand n vedere prevederile cuprinse in Ordinul M.S. nr. 863/2004 pentru aprobarea atributiilor si
competentelor Consiliului Medical al spitalelor;

Avéand in vedere cd incepand cé dra dr. Serafim Ruxandra- medic primar, sef al sectiei all a
psihiatrie, s-a pensionat pentru limitd de varsta, iar prin decizia nr.246 din 03.07.2018, dl. Dr. Jianu
marian Bogdan- medic sef al sectiei a Il a, 2 fost numit coordonator al activitatii sectiei a lll a, pana la
scoaterea si ocuparea prin concurs a functiei vacante de medic sef ;

in conformitate cu prevederile R.O.1. si R.O.F. ale Spitalului de Psihiatrie Voila Campina, actualizate,
avizate de Consiliul de Administratie al Spitalului de Psihiatrie Voila Campina, aprobate de Primarul
Municipiului Campina si valabile la data prezentei;

Managerul Spitalului de Psihiatrie Voila Campina, Dr. Minescu lIrina, numit prin Dispozitia
nr.620/13.07.2015, emisé de Primarul Municipiului Campina;

i DECIDE:

Art.1. Incepand cu data prezentei, se abrogd Decizia nr.68/18.01.2018 .

Art.2. Se reorganizeaza Consiliul Medical al Spitalului de Psihiatrie Voila, incepand cu data de 04. 07.2018
urmatoarea componenia:
- Dr. Mihai Gabriel Irinel — director medical - Presedinte;
- Dr. Renata Beatrice losifescu — membru;
- Dr. Jianu Marian Bogdan —~ membru;
- Dr. Alexandru Laurentiu Dinca — membru;
- Dr. Elena Dinu — membru;
- Dr. Eugenia Elza Moruzzi - membru;
- Dr. Irina Teodora Draghici —~membru;
- Dr. Daniela Handolescu — membru cu atributii de secretar;
- Dr. Sabina Kopacz — membru;
- Farm. Adriana Georgiana Cojocaru — membru;
- Chim. Raimonda Adriana Aldescu — membru;
- As. Med. Pr. Felea Emil - director Tngrijiri- membru;
- As. Pr. de farm.Catila Andreia — membru;

Art.3. Hotararile consiliului medical vor fi stabilite pe baza votului a jumatate plus unu din numarul celor
prezenti la fiecare sedinta.

Art.4. In situatia in care o decizie nu poate fi luatd din cauza numérului egal de membrii prezenti la
respectiva sedinia, atunci, hotararea finald va filuata pe baza votului presedintelui consiliului medical( a
inlocuitorului acestuia).

Art.5. Secretarul consiliului medical va redacia, la finele fiecarei sedin{e, un proces- verbal in care va
prezenta in mod cbligateriu, prezenta membrilor consiliului la sedinta respectiva, problematica analizata,
motivatia legald a membrilor care nu sunt orezentl, consemnand in acelasi timp , votul individual al membrilor
prezenti. Procesul — verbal va fi inregisirat intr-un registru distinct si va fi semnat de céatre toti memobrii
prezenti.

Art.8. Conform prevederilor din Anexa la Ordinul Ministrului Sanatatii NR. 863/30 iunie 2004, atributiile
consiliului medical sunt urmétoarele :
1.evalueaza necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital si face propuneri pentru
elaborarea:
- planuiui de dezvoltare 2 spitaluiui, pe perioada mandatului;
- planului anual de furnizare de servicii madicale al spitalului;



-planulul anual de achizif: pubice, cu orvire ia Achizifla de aparatura sI echipamente medicale,
medicamente si materiale sanitare:

2.face propuneri comitetului director Tn vederea elaborarii bugetului de venituri si cheltuieli al
spitalului;

3.participa la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern ale
spitalului;

4.desfasoara activitate de evaluare si monitorizare a calitatii si eficientei activitatilor medicale
desfasurate in spital, inclusiv:

- evaluarea satisfactiei pacientilor care beneficiaza de servicii in cadrul spitalului sau in ambulatoriul
acestuia;

- monitorizarea principalilor indicatori de performanta in activitatea medicala;

- prevenirea si controlul infectiilor nozocomiale, :
Aceste activitati sunt desfasurate in colaborare cu. nucleul DRG $i cu compartimentul de prevenire si control
al infectiilor nozocomiale de la nivelul spitalului:

S.stabileste reguli privind activitatea profesionala, protocoalele de practicd medicald la nivelul
spitalului gi rdspunde de aplicarea si respectarea acestora:

6.elaboreaza planul anual de imbunataire a calitatii serviciilor medicale furnizate de spital, pe care 1l
supune spre aprobare managerului:

7.inainteazd managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunatatirea activitatilor
medicale desfasurate la nivelul spitalului:

8.evalueazd necesarul de personal medical al fiecsrei sectii/laborator si face propuneri comitetului
director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;

9.evalueaza necesarul liniilor de gard3 si face propuneri managerului cu privire la structura Si
numarul acestora Ia nivelul spitalului, dupa caz;

10.participé la stabilirea figelor posturilor personalului medical angaijat;

11.Tnainteaz& managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si perfectionare continua
a personalului medico-sanitar;

12.face propuneri si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de educatie si cercetare medicald
desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile acreditate;

13.reprezinta spitalul in relatile cu organizatii profesionale din tara si din stréinatate si faciliteaza
accesul personalului medical la informatii medicale de ultimé ora:

14.asigurd respectarea normelor de etica profesionala $i deontologie medicala la nivelul spitalului,
colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania:

15.réspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea activitatilor medicale
desfasurate n spital, in conformitate cu legislajia in vigoare;

16.analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de exemplu, cazuri
foarte complicate care necesits o durata de spitatizare mult prelungita, morti subite etc.);

17 participa, alaturi de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de dezastre, epidemii siin
alte situatii speciale;

18.stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul spitalului, in
vederea unei utilizéri judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii polipragmaziei si a rezistentei la
medicamente;

19.supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia medicald a
pacientilor tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale, constituirea arhivei spitalului;

20.avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitati de cercetare medicala, in
conditiile legii;

21.analizeaza si soluiioneazd sugestile, sesizarile $i reclamatiile pacientilor tratati in spital,
referitoare la activitatea medicala a spitalului;

22 elaboreaza raportul anual de activitate medicald a spitalului, in conformitate cu legislatia in
vigoare,

Art.7. Serviciul R.U.N.O.S. va atasa cate un exemplar din prezenta la Figa postului
( membrilor Consiliului medical), facand parte integranta din aceasta.
Art.8. Secretariatul va comunica prezenta decizie membrilor Consiliului Medical al Spitalului de Psihiatrie

Voila.

Manager,
Dr. Irina Minegeu

N.B.: 1 ex. Manager,;
1 ex. Fiec&rui membru al Consiliului Medical:

1 ex. Serviciul R.U.N.OQ.S. )
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